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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
INSTYTUT NANOTECHNOLOGII | INZYNIERII MATERIALOWEJ, ZAKLAD ELEKTROCHEMII |
FIZYKOCHEMII POWIERZCHNI

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3572) dokumenty
aplikacyjne ztozyl(0): 4 kandydat(éw), w tym 1 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. dr hab. inz. Jacek Ryl, prof. uczelni - przewodniczacy komisji konkursowej
2. prof. dr hab. inz. Robert Bogdanowicz
3. dr hab. inz. Aleksandra Mielewczyk-Gryn, prof. uczelni

4. dr inz. Mateusz Cieslik - sekretarz

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT
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Uzasadnienie wyboru: Po analizie kompletnych dokumentow i kwalifikacji, komisja konkursowa
stwierdzita, ze tylko jeden kandydat spetnia wymagania zawarte w tresci ogtoszenia, tj. spetnia
wszystkie wymogi formalne i merytoryczne konieczne do realizacji zadan badawczych w ramach
projektu OPUS LAP — dr Mohsen Khodadadiyazdi. Dr Mohsen Khodadadiyazdi zdi zdaniem
cztonkéw komisji w petni spetnia wymogi konkursowe co do kwalifikacji zawodowych,
oczekiwanych na stanowisku post-doc w projekcie, a dotychczasowa dziatalnos¢ kandydata
koncentrowata sie na obszarach badawczych i materiatach jakie sg przewidziane w projekcie
OPUS-LAP. Dr Mohsen Khodadadiyazdi posiada potwierdzone publikacjami doswiadczenie w
zakresie wytwarzania i charakteryzacji materiatéw elektrodowych na bazie wegla, w tym w
szczegolnosci laserowo-grafityzowanych, a takze w zakresie zastosowania ww. materiatow jako
sensory elektrochemiczne. Ponadto, dr Khodadadiyazdi posiada bogate doswiadczenie w
modyfikacji elektrod, w tym za pomocg hydrozeldw, co koreluje z celami naukowymi projektu. W
konsekwenciji komisja rekomenduje zatrudnienie dr Mohsena Khodadadiyazdi na stanowisko
adiunkta w grupie pracownikéw badawczych do realizacji projektu grantowego OPUS-26

(UMO-2023/51/1/1ST7/01948).

Protokot sporzadzit(a): 12.05.2025 dr hab. inz. Jacek Ryl, prof. uczelni
Zatwierdzil(a): 12.05.2025 dziekan - dr hab. Pawet Mozejko, prof.
uczelni
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