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POLITECHNIKA
GDANSKA HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO ADIUNKT
W GRUPIE PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
WYDZIAL ELEKTROTECHNIKI | AUTOMATYKI, KATEDRA AUTOMATYKI

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3533) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(o): 1 kandydat(éw), w tym 1 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Jarostaw Guzinski - przewodniczacy komisji konkursowej
2. dr inz. Anna Golijanek-Jedrzejczyk

3. drinz. Ariel Dzwonkowski

4. dr inz. Stawomir Judek

5. dr hab. inz. Marcin Sliwinski

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko ADIUNKT

Wybrano: dr inz. Adam Kielak

Uzasadnienie wyboru: Komisja zapoznata sie z dokumentami ztozonymi przez kandydata i w

wyniku gtosowania stwierdzita Zze dr inz. Adam Kielak spetnia wszystkie wymagania konkursu.
Protokét sporzadzit(a): 28.03.2025 prof. dr hab. inz. Jarostaw Guzinski
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