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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO PROFESOR UCZELNI
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
WYDZIAL ELEKTRONIKI, TELEKOMUNIKACJI | INFORMATYKI, KATEDRA INZYNIERII
MATERIALOW FUNKCJONALNYCH WETI

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3491) dokumenty

aplikacyjne ztozyk(o): 3 kandydat(6éw), w tym 1 spetniajacy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Jacek Stefanski - przewodniczacy komisji konkursowej
2. prof. dr hab. inz. Piotr Jasihski
3. prof. dr hab. inz. Malgorzata Szczerska

4. dr Joanna Baum

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow w niniejszym
konkursie zdecydowata o zaproszeniu 1 kandydat(a/6w) na rozmowe kwalifikacyjna.

Liczba przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych: 1.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko PROFESOR UCZELNI
Wybrano: dr Carsten Schwandt
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Uzasadnienie wyboru: Dr Carsten Schwandt jest kandydatem spetniajacym wszystkie warunki
stawiane w ogtoszeniu o prace nr 3491 w celu realizacji projektu IDUB NOBELIUM o nr.
DEC-7/1/2024/1DUB/1.1a/No i tematyce ,Harnessing high-temperature electrochemistry for the
synthesis of novel functional and structural materials”. W ocenie Komisji dr Carsten Schwandt jest
odpowiednim kandydatem w celu zwigkszenia potencjatu naukowego Wydziatu Elektroniki,
Telekomunikacji i Informatyki, w tym w szczegoélnosci Katedry Inzynierii Materiatow
Funkcjonalnych. Ma olbrzymig wiedze oraz znajomos¢ techniki, umozliwiajgcg swobodne
prowadzenie dziatan badawczych w dyscyplinach elektronika, elektrotechnika, automatyka i
technologie kosmiczne oraz inzynieria materiatowa. Umozliwi to sktadanie przez kandydata
nowych wnioskéw projektowych. Ponadto z tatwoscig moze naukowo opiekowac sie mtodszymi
stazem pracownikami naukowymi (postdoc-ami, doktorami czy doktorantami). W opinii komisji
oceniajgcej oferte Kandydat w zadowalajacy sposéb umie pokierowac dziataniami realizowanymi

przez studentow, co jest istotne w szczegdlnosci dla dalszego rozwoju i funkcjonowania Katedry.

Protokét sporzadzit(a): 03.01.2025 dr Joanna Baum

Zatwierdzit(a): 03.01.2025 prof. dr hab. inz. Jacek Stefanski
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