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INSTYTUCIA: Politechnika Gdanska, Katedra Inzynierii
Sanitarnej, Wydziat Inzynierii Ladowej i
Srodowiska

MIASTO: Gdansk
GRUPA PRACOWNIKOW: badawczych
STANOWISKO: Doktorant

LICZBA DOSTEPNYCH STANOWISK:

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria sSrodowiska, gérnictwo i energetyka
DATA OGLOSZENIA: 23.12.2021

TERMIN SKLADANIA OFERT: 31.01.2022

PLANOWANY TERMIN

ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: 04.02.2022

PLANOWANY TERMIN

ZATRUDNIENIA: 15.02.2022

LINK DO STRONY: http://praca.pg.edu.pl/jobs/m/2814/pl

StOWA KLUCZOWE: analityka s$ciekéw, biologiczne procesy usuwania

zwigzkow azotu, modelowanie proceséw oczyszczania
$ciekdw, technologia oczyszczania $ciekdw

ZADANIA/ ROLA W ZESPOLE

1) Asystowanie przy pracach laboratoryjnych i polowych zwigzanych z realizacjq zadan w
projekcie oraz opracowaniu wynikéw pod katem pozniejszego modelowania.

2) Udziat w realizacji prac zwigzanych z opracowaniem, kalibracjg i walidacjg modelu
komputerowego wezta dezintegracji stuzacego do symulacji tworzacych go proceséw
technologicznych. Narzedzie: program symulacyjny GPS-X/Hydromantis.

3) Wprowadzanie danych do programoéw komputerowych.

4) Wykonywanie testéw i analizy wrazliwosci modelu.

5) Udziat w przygotowaniu publikacji naukowych prezentujacych wyniki projektu.

6) Prezentacja wynikow badan na konferencjach i seminariach. 7) Udziat w zadaniach
badawczych realizowanych w ramach konkursu finansowanego ze srodkéw NCN:
SONATA13_UMO-2017/26/D/ST8/00967.

WYMAGANIA PODSTAWOWE

1) W chwili rozpoczecia realizacji zadan w projekcie jest doktorantem, uczestnikiem studiow
doktoranckich prowadzonych przez uprawniong jednostke organizacyjng uczelni, instytut
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naukowy Polskiej Akademii Nauk, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut naukowy
dziatajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej utworzony na podstawie odrebnych
przepisow,

2) biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego (udokumentowany poziom B2 lub wyzszy)

3) umiejetnos¢ obstugi specjalistycznego oprogramowania do symulacji procesow
technologicznych w oczyszczalniach $ciekéw (platforma symulacyjna GPS-X, Hydromantis),
4) znajomosc¢ podstaw technologii oczyszczania Sciekdéw i stabilizacji osadéw Sciekowych oraz
metodyki sporzadzania bilansu energii i emisji gazéw cieplarnianych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem oczyszczalni $ciekdw (dodatkowym atutem bedag publikacje naukowe w tej
dziedzinie);

MILE WIDZIANE

1) doswiadczenie w prowadzeniu prac laboratoryjnych;

2) punktualnos¢, pracowitos$¢, doktadnos¢, zaangazowanie;
3) umiejetnos$¢ organizacji pracy wiasnej;

4) umiejetnos¢ pracy w zespole.

OFERUIJEMY

WYMAGANE DOKUMENTY

Kandydaci proszeni sg o dostarczenie nastepujacych dokumentow:

1) list motywacyjny,

2) CV,

3) kopia dyplomu ukonczenia studiéw,

4) zyciorys naukowy ze wskazaniem zainteresowan badawczych,

5) wykaz publikacji,

6) ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace spetnienie wymagan

7) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, o$wiadczenie o zapoznaniu sie z
Informacjami dotyczacymi przetwarzania danych osobowych dla oséb uczestniczacych w
konkursie na zatrudnienie pracownika naukowego,

Konkurs rozstrzygnie komisja rekrutacyjna powotana przez kierownika projektu, zgodnie z
regulaminem przyznawania stypendiow naukowych w projektach badawczych
finansowanych ze srodkow Narodowego Centrum Nauki. Od decyzji Komisji nie przystuguje
odwotanie. Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wytonienia kandydata.

Prosimy o umieszczenie klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbednych przy procesie rekrutacji

(zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych j.t. Dz. U. z
2016 r. poz. 922). Jednoczesnie zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy o ochronie

danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) przyjmuje do
wiadomosci, ze administratorem zebranych danych osobowych jest Politechnika

Gdanska z siedzibg w Gdansku na ul. Narutowicza 11/12.

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji procesu rekrutacji.

Mam prawo dostepu do tresci podanych danych i ich poprawiania”.

KRYTERIA WYBORU KANDYDATA
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Dokumenty nalezy sktadac¢ na adres poczty
elektronicznej kierownika projektu dr hab. inz.
Jakub Drewnowski (jdrewnow@pg.edu.pl) lub
pocztg tradycyjng na adres sekretariatu:

Sekretariat Katedry Inzynierii Sanitarnej.

Adres: ul. Gabriela Narutowicza 11/12,

80-233 Gdansk,

Wydziat Inzynierii Ladowej i Srodowiska
MIEJSCE I FORMA SKEADANIA OFERT: Budynek nr 20, p.211

Wybrani kandydaci mogg zosta¢ zaproszeni na
rozmowe kwalifikacyjng. Dokumentacja
ztozona przez kandydatow zostanie oceniona
przez komisje, ktérej przewodniczy kierownik
projektu dr hab. inz. Jakub Drewnowski.
Decyzja komisji bedzie przedstawiona na
stronie Wydziatu Inzynierii Ladowej i
Srodowiska PG do 08.02.2022 r.

KONTAKTOWY ADRES E-MAIL: jdrewnow@pg.edu.pl

W TYTULE E-MAILA NALEZY WPISAC: Konkurs_doktorant-
stypendysta_SONATA13_UMO-2017/26/D/
ST8/00967

Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wyfonienia kandydata.

Skontaktujemy sie z wybranymi osobami.

Nadestanych pocztg ofert nie odsytamy.

Zlecajgcy zastrzegajq sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.

Uwaga!

W przypadku, gdy przekazane dane obejmuja inne dane niz imie, nazwisko, date urodzenia,
miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, prosimy o umieszczenie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Politechnike Gdanska w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane
przeze mnie stanowisko.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem danych przetwarzanych w procesie rekrutacyjnym bedzie Politechnika Gdanska z siedziba przy ul.
Narutowicza 11/12 w Gdansku (kod pocztowy: 80-233).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie skontaktowac za posrednictwem adresu
e-mail: iod@pg.edu.pl. Do Inspektora Ochrony Danych nalezy kierowaé wytacznie sprawy dotyczace przetwarzania
Pani/Pana danych przez Politechnike Gdanska, w tym realizacji Pani/Pana praw.

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w zakresie przewidzianym w Kodeksie pracy tj. imie, nazwisko, date
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia
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(na podstawie art. 6 lit. c RODO*) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, natomiast inne dane (jesli
zostang podane) na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a. RODO*).

4. Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia rekrutacji, a w przypadku przyjecia do pracy do ustania
stosunku pracy, a nastepnie zostang poddane archiwizacji i beda przechowywane przez okres 10 lat.

5. Podane dane nie bedq podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych bedg tylko instytucje
upowaznione na mocy prawa.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania (poprawiania), usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo do cofniecia zgody (jesli zostata wyrazona) w dowolnym momencie
oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

7. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

*RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sdéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)



