Politechnika Gdanska ogtasza konkurs na stanowisko:
PROJEKTANTKA GRAFICZNA / PROJEKTANT GRAFICZNY
Miejsce zatrudnienia: Centrum Nowoczesnej Edukacji (cne.pg.edu.pl)

Poszukiwane kompetencje

e projektowanie grafik uzytkowych (Adobe lllustrator)

e umiejetnosc sktadu ksigzek (Adobe InDesign).

e przynajmniej 3-letnie doswiadczenie w projektowaniu graficznym
e wyksztafcenie wyzisze

e kreatywne podejécie do rozwigzywania probleméw

e sumiennos¢, komunikatywnos¢ i zaangazowanie

e umiejetno$é organizacji pracy wtasnej oraz wspétpracy w zespole
e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2

Zakres zadan

e opracowywanie koncepcji materiatéw graficznych

e ideowanie - aktywny udziat w spotkaniach zespotéw projektowych na etapie
powstawania zatozen programéw (dbanie o aspekt wizualny programoéw)

e projektowanie materiatdow graficznych do ksigzek, broszur, na strone, do filméw,
kurséw e-learningowych, na media spotecznosciowe itp.

e projektowanie grafik uzytkowych do ogdlnopolskich i miedzynarodowych konferencji
i wydarzen (plakaty, identyfikatory, zaswiadczenia, certyfikaty, banery, badge itp.)

e wizualizacja danych (graficzne przedstawianie wynikéw badan edukacyjnych)

e projektowanie identyfikacji wizualnych programoéw edukacyjnych CNE

e projektowanie oktadek do ksigzek

e skfad tekstu do ksigzek i materiatow edukacyjnych

e doradztwo w zakresie estetyki i uktadu tresci, konsultacje w zakresie projektowania
graficznego z metody(cz)kami CNE oraz wyktadowczyniami i wyktadowcami PG

e dbanie o podnoszenie kompetencji w zakresie powierzonych zadan

Dodatkowo, jesli umiesz/lubisz lub nie umiesz, ale chcesz sie rozwija¢ w tym kierunku,
mozesz:

e tworzy¢ animacje

e projektowad interfejsy uzytkownika

e prowadzi¢ szkolenia dla kadry akademickiej

e wystepowac na konferencjach prezentujgc efekty swojej pracy

e robic to, co Ciebie interesuje, a co pokrywa sie z celami dziatart CNE (podnoszenie
jakosci dydaktyki akademickiej), to u nas czesta praktyka:) Twoje pasje sg dla nas
wazne, zobaczmy, co chcesz, mozesz wnies¢, by praca byta Twojg pasja!

Oferujemy

e zatrudnienie w oparciu o umowe o prace na Politechnice Gdanskiej w Centrum
Nowoczesnej Edukacji w wymiarze 100 % etatu



mozliwos$¢ pracy hybrydowej

13-te wynagrodzenie

samodzielno$é i autonomie w wykonywanych zadaniach, wsparcie zespotu

prace w twdérczym, réoznorodnym, wspierajgcym sie zespole

mozliwo$¢ wymiany wiedzy i doswiadczenia w zespole

mozliwos¢ rozwoju (zawodowego i osobistego), podnoszenie kompetencji

prace z sensem dajgcq wysoki poziom satysfakcji

rézne formy zadbania o swoj dobrostan i przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu
dofinansowanie wypoczynku swojego i dzieci, paczki i imprezy dla dzieci

karta Multisport, oferta ubezpieczenia na preferencyjnych warunkach,
dofinansowanie do zakupu okularéow/szkiet kontaktowych, regularne badania
okresowe (PolMed)

mozliwosé korzystania z Osrodka Wczasowego Politechniki Gdanskiej w Czarlinie
(jezioro Wdzydzkie) przez caty rok

catym zespotem spotykamy sie w kazdy pierwszy poniedziatek miesigca o 13.00, co
roku jezdzimy na 2- lub 3-dniowy wyjazd integracyjny nad jezioro, mamy spotkania
Swiateczne, wspodlnie swietujemy urodziny CNE 1 marca, chodzimy na bowling, gramy
w planszéwki, razem organizujemy ogdlnopolskie i miedzynarodowe konferencje i
wydarzenia,

Nasza filozofia pracy

jestesmy miodym zespotem (mamy za sobg 3 lata wspdlnej pracy), 17 oséb (liderka,
zastepca ds. innowacji i rozwoju, zespdt koncepcyjny metodyczek i metodykéw,
koordynatorzy projektow i produkcji edukacyjnych, projektant graficzny, realizatorzy
multimediow, specjalisci ds. gier i grywalizacji, trenerka rozwoju zawodowego)

naszg misjg jest dokonanie realnej zmiany w edukacji, budujemy spotecznosc
wyktadowczyn i wyktadowcdw uczacag i wspierajaca sie, projektujemy nowoczesne
zasoby edukacyjne dla edukacji wyzszej (aplikacje, narzedzia dydaktyczne, filmy,
tutoriale, gry, grywalizacje, podreczniki nowej generacji), prowadzimy najwyzszej
jakosci szkolenia dla kadry akademickiej oraz studentek i studentow, organizujemy
konferencje, konkursy innowacji dydaktycznych, programy doceniania wyktadowczyn
i wykfadowcdw i wiele innych,

najwazniejsze wartosci dla nas to zaufanie, praca z sensem, szacunek,
odpowiedzialnos¢, rozwéj, dbanie o swoéj dobrostan i o siebie nawzajem, uwaznos¢ na
potrzeby innych, komunikacja, empatia,

szanujemy réznorodnos¢, rownosc i inkluzywnosé (Diveristy-Equity-Inclusion), to dla
nas wazne i staramy sie uwzgledniac to we wszystkich naszych projektach i dziataniach,
staramy sie by¢ turkusowg organizacjg, wdrazamy przywédztwo wigczajgce, dajace
cztonkiniom i cztonkom zespotu mozliwos¢ przejmowania inicjatywy i
odpowiedzialnosg,

kazda i kazdy z nas ma inny unikalny zestaw kompetencji, z ktérych korzystamy
nawzajem budujgc zespoty do podejmowanych projektéw,

realizujemy wiele matych i kilka duzych projektéow w jednym czasie, pracujemy
zwinnie, bliska nam jest metodyka lean.



Potrzebne dokumenty:

e (CV
e Link do portfolio

Na aplikacje czekamy do dnia 29 lutego 2024 r.

Najwczesniejszy termin zatrudnienia: 1 kwietnia 2024 r.

Dokumenty nalezy przestaé drogg elektroniczng na adres: cne@ pg.edu.pl, w tytule maila
prosze wpisac: ,Projektowanie graficzne”. W razie pytan, zapraszamy do kontaktu:
cne@pg.edu.pl lub 502 494 189.

Politechnika Gdanska zastrzega sobie mozliwosé skrdcenia procesu rekrutacji.

Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wytonienia kandydatki/kandydata. Skontaktujemy sie z
wybranymi osobami. Nadestanych pocztg ofert nie odsytamy. Zastrzegamy sobie prawo do
odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.

Prosimy o dopisanie klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Politechnike Gdanska w celu prowadzenia
rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko.”

Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem danych przetwarzanych w procesie rekrutacyjnym bedzie Politechnika
Gdanska z siedzibg przy ul. Narutowicza 11/12 w Gdansku (kod pocztowy: 80-233).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé za
posrednictwem adresu e-mail: iod@pg.edu.pl. Do Inspektora Ochrony Danych nalezy
kierowac wytacznie sprawy dotyczgce przetwarzania Pani/Pana danych przez Politechnike
Gdanskg, w tym realizacji Pani/Pana praw.

3. Pani/Pana dane bedg przetwarzane w zakresie przewidzianym w Kodeksie pracy tj. imie,
nazwisko, date urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia (na podstawie art. 6 lit. ¢ RODO*) w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, natomiast inne dane (jesli zostang podane) na
podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a. RODO*).

4. Dane osobowe bedg przechowywane do zakonczenia rekrutacji, a w przypadku przyjecia do
pracy do ustania stosunku pracy, a nastepnie zostang poddane archiwizacji i beda
przechowywane przez okres 10 lat.

5. Podane dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych
beda tylko instytucje upowaznione na mocy prawa.


mailto:cne@pg.edu.pl

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania
(poprawiania), usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo do cofniecia
zgody (jesli zostata wyrazona) w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego (tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

7. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 (1) Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.

*RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych)



